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JYVÄSKYLÄN AMMATTIKORKEAKOULUN OPISKELIJAKUNTA JAMKO 
EDUSTAJISTON KOKOUS 9/2024

STUDENT UNION OF JAMK UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES - JAMKO
THE REPRESENTATIVES COUNCIL’S MEETING 9/2024

PAIKKA / PLACE : Zoom 
(ZOOM:
https://jamk.zoom.us/j/3176200260?pwd=WFJHUi9pNkRDUVh2R2JHalZOd3BDZz09 
Meeting ID: 
317 620 0260 ) 
AIKA / TIME: Keskiviikko 12.06.2024, klo 17 / Wednesday 12th of June 2024 at 5pm

Translation of the key issues of the minutes is offered in English for non-Finnish speakers. Based on the Finnish
Higher Education Act, the language used by the student union is the same as the official language of the
university, which in JAMK's case is Finnish. The English translation of this document is not legally binding.

Ei-suomenkielisten edustajistonjäsenten yhdenvertaisen päätöksenteon tukemiseksi tämä pöytäkirja sisältää
englanninkielisen käännöksen päätöksentekoprosessin ja päätöskohtien olennaisesta sisällöstä.
Ammattikorkeakoululain 6 luvun 41§ mukaan opiskelijakunnan kielenä on ammattikorkeakoulun toimiluvassa
määrätty opetus- ja tutkintokieli. Jyväskylän ammattikorkeakoulussa se on suomi. Tämän pöytäkirjan
englanninkieliset käännökset eivät ole laillisesti sitovia; tulkintakysymyksissä tulee tarkastella alkuperäistä
suomenkielistä pöytäkirjatekstiä.
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KUTSUTTU / INVITED:

Edustajiston varsinaiset jäsenet ja (varajäsenet) ryhmittäin 21 (+15):

JAMKON PUNAVIHREÄT 

(JAMKOPUVI) 2 + (0)

X Janita Hietala 

Reetta Gustafsson

JYVÄSKYLÄN 

KESKUSTAOPISKELIJAT (JOK) 0 + 

(2)

(Jenni Koivisto) 

(Erkki Alanen)

JYVÄSKYLÄN SOSIAALI- JA 

TERVEYSALAN OPISKELIJAT RY 

(JASTO) 

6 + (2)

Silja Saarenmaa

X Sanni Karjalainen

Lauri Kujala

X Sini Kunnila

Janina Hyttinen

Salla Hyvätti

X (Jenna Kianto)

(Lotta Lampinen)

Lisäksi paikalla: Sonja Wesa, 

Ronja Honkala

Also present: Sonja Wesa, Ronja 

Honkala

MISFITS (MF) 7 + (5)

X Eetu Ruotsalainen

X Charles Silvennoinen

Tyron John

X Yaneth Gunawardena

Erika Laitinen

Jeremy LeBlanc

X Peetu Luiro

X (Ragnar Törnblom)

(Rabeya Khanom)

X (Mauri-Tapani Heinonen)

(Mir Aftab Uddin)

(Khanh Hoang)

INSINÖÖRIOPISKELIJAT (IO) 

5 + (3)

Simo Kangasniemi

Ella Boman

Enni Pitkänen

Venla Joro

X Eetu Rautanen

(Timo Väisänen)

(Tanja Heinjoki)

X (Sini Salomäki)

RESTONOMIOPISKELIJAT (RES) 1 

+ (2)

X Tuija Paajanen

(Helmiina Vartio)

(Mervi Åkerlund)

SITOUTUMATTOMAT 0 + (1)

(Satu Käkelä)

MUUT / OTHERS

X Annu Suvilehto

X Andrea Guermas

Otso Miettunen

Essi Pirttivaara

X Michiel Van Eynde

Peppi Mänty

X Joel Kotonen

X Maria Matilainen

Milla Mänttäri

Jere Koskimäki

X Miia Turunen-Willman

X Ismo Puhakka
Eeva Vissel
Anna Tarvainen-Illi
Pekka Mannermaa
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93. KOKOUKSEN AVAUS
Opening of the meeting

Vuoden 2024 edustajiston varapuheenjohtaja Eetu Ruotsalainen avaa kokouksen.

The Vice chairperson of the representatives’ council 2024, Eetu Ruotsalainen opens the meeting.

Päätös: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17:03.

Decision: The Chair opened the meeting at 17:03.

94. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS
Legality and Decision authority of the meeting

Opiskelijakunnan säännöt, ”6§ EDUSTAJISTON KOKOONTUMINEN:

● “Kutsu edustajiston kokoukseen on lähetettävä sähköpostitse edustajiston jäsenen ilmoittamaan 

osoitteeseen vähintään seitsemän (7) vuorokautta ennen kokousta kaikille edustajiston jäsenille 

ja lisäksi kokouksesta on ilmoitettava julkisesti opiskelijakunnan internetsivuilla. Kutsussa on 

mainittava kaikki kokouksessa käsiteltävät asiat.” 

● ”Edustajiston kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun kokous on asianmukaisesti koolle 

kutsuttu ja paikalla on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekä vähintään puolet (1/2) 

edustajiston jäsenistä.” 

● ”Opiskelijakunnan jäsenillä, hallituksen jäsenillä ja työntekijöillä on puhe- ja läsnäolo-oikeus 

edustajiston kokouksissa, ellei edustajisto ehdottomalla enemmistöllä päätä rajoittaa oikeuksia 

jonkin asian käsittelyn ajaksi.”

Esitys: Kokous hyväksyy kokouksen kutsumismenettelyn ja toteaa päätösvaltaisuuden sekä 

laillisuuden. Myönnetään puhe- ja läsnäolo-oikeudet.

proposal: The meeting approves the procedure for convening the meeting and confirms the

quorum and legality. Grants speech and attendance rights.

Päätös: Esityksen mukaan.

Decision: Esityksen mukaan.

95. KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSESTÄ PÄÄTTÄMINEN
Deciding on the agenda of the meeting

Opiskelijakunnan säännöt, 6§: EDUSTAJISTON KOKOONTUMINEN: 

”Kutsussa on mainittava kaikki kokouksessa käsiteltävät asiat. Kokouksessa voidaan käsitellä myös 

kokouskutsun ulkopuolisia asioita, mikäli edustajisto niin 2/3 enemmistöllä päättää. Yhdistyslain 23 

§:ssä mainituista asioista ei kuitenkaan voi tehdä päätöstä ellei niitä ole mainittu kokouskutsussa.
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Edustajiston kokouksissa ensimmäisen kerran esillä oleva asia voidaan jättää pöydälle mikäli 

enemmistö annetuista äänistä sitä vaatii. ”

Esitys: Noudatetaan esityslistan mukaista työjärjestystä.

proposal: That the agenda as proposed be followed.

Päätös: Esityksen mukaan.

Decision: As proposed.

96. KOKOUSVIRKAILIJOIDEN VALINTA
Selecting the secretary and auditors of the minutes

JAMKOn säännöistä luettuna toiminnanjohtaja toimii edustajiston kokouksien sihteerinä. Hänen 

ollessa estyneenä valitaan tilalle joku muu.

According to JAMKO's rules, the executive director acts as the secretary of the meetings of the 

representative council. If he is unable to attend, someone else will be chosen to replace him. 

In this part, two (2) the verifier of the minutes and tellers will be chosen. The same person work in 

both positions.

Esitys: Valitaan lisäksi kaksi (2) pöytäkirjan tarkastajaa ja kaksi (2) ääntenlaskijaa. Samat henkilöt 

toimivat molemmissa tehtävissä.

proposal: The executive director will serve as the secretary. Additionally, two (2) minutes

inspectors and two (2) vote counters shall be elected. The same individuals will serve in both roles.

Luiro esittää Luiroa ja Heinosta, molemmat käytettävissä.

Luiro proposes Luiro and Heinonen, both available.

Päätös: Luiron esityksen mukaan.

Decision: As Luiro proposed.

97. ILMOITUSASIAT
Notice matters

● Ilmoita ilmoitusasiasi täällä / Submit your notice matters here: ilmoitusasiat

● Työryhmien kuulumiset / Situation of workgroups (Committees):

Työryhmien kuulumiset 

● Hallituksen kuulumiset Hallituksen kuulumiset / situation of the board

● Edustajiston pelisäännöt ja ohjeet / Representatives councils rules and quides

Edustajiston kokouksia koskevat JAMKOn turvallisemman tilan periaatteet 

● Yhteiset pelisäännöt / Common rules: PELISÄÄNNÖT
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98.  HALLITUKSESTA ERON MYÖNTÄMINEN
Granting a resignation for a board member

Hallituksen jäsen Peppi Mänty on jättänyt erohakemuksen tapahtumavastaavan pestistään 3.6.2024 
edustajistolle. JAMKOn sääntöjen mukaisesti toimija voi erota toiminnasta ilmoittamalla siitä 
edustajistolle.
5 § Opiskelijaedustajan eroaminen ja erottaminen 
Opiskelijaedustaja voi erota luottamustoimestaan ilmoittamalla siitä edustajiston puheenjohtajalle. 
Eron myöntää opiskelijakunnan edustajisto. 

Board member Peppi Mänty has left a resignation from the board and from the role of event 
responsible. The resignation was left to the Representatives council on 3rd of June. JAMKOs 
rules say that a member can resign from their responsibility by informing the Councils chairperson.

5§ Resignation and dismissal of a student representative
Student representative can resign from their position of responsibility by informing the chairperson 
of the representatives council. The resignation is granted by the council of the student union. 

Esitys: 
proposal:

Luiro: Onko ollut hallituksessa erimielisyyksiä? Mikä tapahtumasektorissa vikana, kun edellisenäkin 
vuonna lähti tapsa, tänä vuokka lähtenyt kaksi tapsaa kävelemään.
Suvilehto: Hakee eroa henkilökohtaisista syistä.
Guermas: Ero ei johtunut sektorin asioista, vaan henkilökohtaisista asioista. Näin kävi myös edellisen 
hallituslaisen kohdalla.
Puhakka: Hallitustyöskentelyn vetovoimaa kannattaa pohtia ja mahdollisesti myös palkkioita. 
Opiskelijoiden toimeentulo on heikkoa ja voi vaikuttaa myös ylimääräisen vapaaehtoistyön 
vetovoimaan.
Ruotsalainen: Hallituksen vetovoimaa ja myös palkkioita kannattaisi pohtia jatkossa.
Guermas: Tapsojen tehtävä on yksi hallituksen vastuullisimmista ja työllistävimmistä. Ulkoiset 
olosuhteet ovat myös olleet meitä vastaan, vapaaehtoistyö on jatkuvasti vaikeampaa.
Heinonen: Paperilla ainakin tapsan pesti on halutuimpia hallituksen tehtävistä. Käytännössä ei 
kuitenkaan välttämättä ole niin rentoa ja hauskaa kuin esim. KAJ:ssa ja kokoustaminen voi tulla 
yllätyksenä.
Silvennoinen: Mikä on hallituksen näkemys siihen tulisiko tapsojen määrää nostaa?
Suvilehto: Tällä hetkellä meillä on kolme tapsaa, mutta koko hallituksen työkuorma on liian suuri. 
Asiaan pohditaan ratkaisuja.
Ruotsalainen: Onko tapahtumatiimiä käytetty?
Guermas: Tapahtumatiimiä ei ole vielä käytetty, koska tiimien perehdyttäminen meni liian 
myöhäiseksi. Tiimiläisiä ei ole vielä edes tavattu. Eroanomuksen tehnyt Peppi oli vastuussa tiimistä 
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ja nyt joudutaan miettimään kuka ottaa tiimistä koppia. Jos ja kun uusi hallituslainen valitaan, hän 
tulisi ottamaan asiasta koppia.

Kunnila esittää, että myönnetään Männylle ero hallituksesta. Ruotsalainen ja Silvennoinen 
kannattavat.

Kunnila proposes, that resignation may be given to Mänty. Ruotsalainen and Silvennoinen second.

Luiro: Have there been any disagreements among the board? What's wrong with the events sector, 
when last year a tapsa left, this year two tapsas walked out.
Suvilehto: Seeking resignation for personal reasons.
Guermas: The resignation was not due to sectoral issues, but to personal issues. This was also the 
case with the previous board member.
Puhakka: It is worth considering the attractiveness of board work and possibly also the rewards. 
Students' livelihoods are poor and may also affect the attractiveness of extra voluntary work.
Ruotsalainen: The attractiveness of board should be considered in the future, as well as rewards.
Guermas: The role of Tapsa is one of the most responsible and employing in government. External 
conditions have also been against us, volunteering is becoming increasingly difficult.
Heinonen: On paper, at least, the position of tapsa is one of the most sought-after board positions. 
In practice, however, it may not be as relaxed and fun as in KAJ, for example, and meetings may 
come as a surprise.
Silvennoinen: What is the board's view on whether the number of appointees should be increased?
Suvilehto: At the moment we have three meetings, but the workload of the whole board is too big. 
We are considering solutions.
Ruotsalainen: Has the events team been used?
Guermas: The event team has not yet been used because it was too late to introduce the teams. The 
team members have not even met yet. Peppi, who resigned, was in charge of the team and now we 
have to think about who will take over the team.

Päätös: Kunnilan esityksen mukaan.
Decision: As Kunnila proposed.

99.  VALITAAN HALLITUKSEEN TAPAHTUMAVASTAAVA
Selecting a event responsible for board

Hallitus on järjestänyt haun tapahtumavastaavan pestiin. Haulla on tarkoitus täydentää Peppi 
Männyn tapahtumavastaavan paikka. Haku on tapahtunut sosiaalisen median ja internet sivun 
kautta jaetulla hakulomakkeella. 

Board has arranged a application to the event responsibles job. The application is supposed to fill in 
the place of Peppi Mänty. The application form was shared through social media and web page.
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Esitys: 
proposal:

Luiro: Vaikka hallituksen täydentäminen ei ole tässä vaiheessa vuotta olekaan mielestäni 
resurssiviisasta, hallituksen puheenjohtajiston kuormitushuolet huomioon ottaen lisäkäsistä ei ole 
varmasti haittaakaan.

Kunnila: Koska syksy on tapahtumapuolella kiireistä aikaa, niin lisäkädet olisivat hyvä asia. 
Perehdyttämiseen löytyy varmasti resursseja ja kaksi muuta tapsaa voivat auttaa alkuun.

Ruotsalainen: Olen Peetun kanssa samaa mieltä, että vuosihan on jo puolessa. Toivon kuitenkin, että 
olisi hyvä jos esimerkiksi ensi vuoden hallituksessa voisi jatkaa kokeneita edustajia. Syksy on todella 
kiireistä.

Guermas: Tämän vuoden työmäärä on mitoitettu kolmelle tapsalle. Jos kolmatta tapsaa ei saada 
tuloksena voi olla burnouttia tai tehtävien tekemättä jättämistä.

Suvilehto esittelee hakijat: Sonja Wesa ja Ronja Honkala. Honkala ilmoittaa, että ei ole 
käytettävissä.

Kunnila: Hienoa, että Wesalla on edelleen intoa hakea, arvostamme.

Ruotsalainen: Mikä on voimaeläimesi?

Wesa: Hevonen ja jänis.

Luiro: Kiitän tehtävään hakeneita henkilöitä. Kiitän Honkalaa, joka osaa arvioida kokonaisuutta ja 
omaa kuormitustaan. Wesaa kiitän siitä, että tavoite on selkeänä ja hyvällä asenteella mennään 
kohti päämäärää.

Luiro: Esitän Sonja Wesaa uudeksi hallituksen tapahtumavastaavaksi. Ruotsalainen, Silvennoinen ja 
Heinonen kannattavat

Luiro: While I don't think it's resource-wise at this stage of the year to add more people to the board, 
given the workload concerns of the board chairs, it certainly wouldn't hurt to have an extra pair of 
hands.

Kunnila: As autumn is a busy time on the events side, additional hands would be a good thing. 
There are certainly resources for orientation and two other ways to get started.

Ruotsalainen: I agree with Peetu that the year is already half over. However, I hope that it would be 
good if, for example, experienced representatives could continue on next year's board. And, the 
autumn is really busy.

Guermas: This year's workload is planned for three tapsas. If you don't get a third appointment, the 
result could be burnout or not getting things done.

Suvilehto introduces the applicants: Sonja Wesa and Ronja Honkala. Honkala declares that she is not 
available.
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Kunnila: Great that Wesa still has the enthusiasm to apply, we appreciate it.

Ruotsalainen: What is your spirit animal?

Wesa: A horse and a rabbit.

Luiro: I would like to thank both applicants. I would also like to thank Honkala, who knows how to 
assess the big picture and his own workload. I thank Wesa for having a clear goal and for going 
towards it with a good attitude.

Luiro: I nominate Sonja Wesa as the new Board Events Officer. Ruotsalainen, Silvennoinen and 
Heinonen second.

Miettunen saapui 17:30.

Päätös: Luiron esityksen mukaan.
Decision: As Luiro proposed.

100. META

● Luiro pyytää anteeksi edustajistolta, että ei ole ollut aktiivinen toiminnassa. 

Henkilökohtaiset syyt ovat painaneen huhti- toukokuusta alkaen.

● Eloisaa keskustelua JOPOn omistajaohjauksesta ja ajatuksesta että JOPOlla olisi A-oikeudet. 

Luiro muistuttaa oikeasta päätöksentekojärjestyksestä.

● Suvilehto: Koko korkeakouluyhteisö liikkeellä -hankehakemus on mennyt läpi ja OKM:ltä 

rahoitus saatu. Visselin työnkuvaa muutetaan siten, että Vissel toimii hankkeen ajan 

(1.8.2024 - 31.5.2025) hanketyöntekijänä ja Visselin sijaisena toimii Stella Palassalo.

● Luiro muistuttaa, että toiminta KAJ:ssa ei ole perusteena JAMKOn ansiomerkeille.

● Ruotsalainen: 41 maanantaita vappuun!

● Luiro apologizes to the Assembly for not being active in the activities. Personal reasons have 

weighed on since April and May.

● A lively discussion on the corporate governance of JOPO and the idea of JOPO having A 

rights. Luiro reminds of the correct order of decision-making.

● Suvilehto: The application for the project "The whole higher education community on the 

move" has gone through and funding from the OKM has been received. Vissel's job 
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description will be changed so that Vissel will act as project worker for the duration of the 

project (1.8.2024 - 31.5.2025) and Stella Palassalo will act as Vissel's substitute.

● Luiro points out that work in KAJ is not a basis for JAMKO merit badges.

● Ruotsalainen: 41 Mondays to May Day!

101. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN

Päätös:  Puheenjohtaja päätti kokouksen 18:01.

Decision: The Chair ended the meeting at 18:01.

JYVÄSKYLÄN AMMATTIKORKEAKOULUN OPISKELIJAKUNTA JAMKO

Rajakatu 35 | 40200 Jyväskylä | +358 50 3361 385 | www.jamko.fi

https://sign.visma.net/fi/document-check/49cdba8f-d7bc-4ea2-9d8a-9948341dbca4

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This documents contains 9 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 9 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 9 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 9 sider før denne siden Dette dokument indeholder 9 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/fi/document-check/49cdba8f-d7bc-4ea2-9d8a-9948341dbca4

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com


		2024-06-27T07:35:11+0000


		2024-06-27T10:24:51+0000


		2024-06-27T13:25:35+0000


		2024-07-11T18:42:04+0000




